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1.Uvodné ustanovenia a posobnost’

Skolsky poriadok je zdkladnym vnitornym dokumentom Centra voI'ného ¢asu Dobsina (d’alej len
,CVC*). Upravuje pravidla vychovno-vzdelavacej ¢innosti, prava a povinnosti ucastnikov vychovy a
vzdeldvania, zakonnych zastupcov a zamestnancov, vnutorny rezim, bezpec¢nost’, ochranu zdravia,

prevenciu rizikoveho spravania a ochranu majetku.

Je zavéazny pre deti, ziakov a d’alSich ucastnikov vychovy a vzdelavania, zakonnych zastupcov,
zamestnancov CVC, externych veducich a d’alSie osoby, ktoré sa s vedomim riaditel’ky nachadzaja v

priestoroch CVC alebo sa za¢astiiuju ¢innosti organizovanej CVC.

Skolsky poriadok sa uplatiiuje pri pravidelnej zaujmovej &innosti, prilezitostnych podujatiach,
sut'aziach, vyletoch, exkurziach, prazdninovej ¢innosti, tdboroch a d’alsich aktivitach organizovanych

CcvC.

Pravne vychodiska

e zédkon €. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvani (Skolsky zékon) v zneni t¢innom od 1. 9. 2026,
najma § 144, § 152, § 153 a ustanovenia upravujuce centrum vol'ného ¢asu,

e zékon €. 321/2025 Z. z. o skolskej sprave a o zmene a doplneni niektorych zdkonov,

e vyhlaska ¢. 22/2022 Z. z. o $kolskych vychovno-vzdelavacich zariadeniach,

e Smernica ¢. 1/2025 k prevencii a rieSeniu Sikanovania deti a ziakov v Skolach a v Skolskych
zariadeniach,

e Dohovor o pravach diet’at’a,

e vychovny program CVC, prevadzkovy poriadok, organiza¢ny poriadok a d’alsie vnutorné predpisy

W

CVC.

2.Prava diet’at’a vychovy a vzdelavania

Dieta ma pravo:

e narovnopravny a nediskriminacny pristup k vychove a vzdeldvaniu a k zauyjmovej ¢innosti,
e na reSpektovanie svojej osobnosti, l'udskej dostojnosti, sUkromia, nazorov a primeranych potrieb,

e na bezpecné a hygienicky vyhovujlce prostredie,
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e na ochranu pred fyzickym, psychickym a sexualnym nasilim, Sikanovanim, kyberSikanovanim,
diskriminéciou a inymi prejavmi rizikového spravania,

e na ¢innost’ primeranu veku, schopnostiam, zaujmom, zdravotnému stavu a individualnym
moznostiam,

e narozvoj svojho talentu, zaujmov, tvorivosti, pohybovych, umeleckych, praktickych a sociélnych
zrucnosti,

e na slusné a spravodlivé zaobchadzanie zo strany zamestnancov a ostatnych tcastnikov,

e na primerané informacie o organizacii ¢innosti, pravidlach a bezpec¢nostnych pokynoch,

e poziadat’ o pomoc pedagogického zamestnanca alebo ini zodpovednti osobu, ak sa neciti

bezpecne alebo potrebuje pomoc.

3.Povinnosti diet’at’a
Ucastnik je povinny:

e dodrziavat tento Skolsky poriadok, pokyny pedagogickych zamestnancov, externych veducich a
0s6b zodpovednych za aktivitu,

e spravat sa slusne, ohl'aduplne a reSpektovat’ prava ostatnych,

e neohrozovat’ svoje zdravie a bezpecnost’ ani zdravie a bezpecnost’ inych osob,

e zUcastnovat sa na ¢innosti, na ktoru je prihlaseny, pravidelne a v¢as,

e pouzivat priestory, pomdcky, naradie, Sportové potreby a techniku iba ur€enym spdsobom a podl'a
pokynov veduceho,

e udrziavat’ &istotu a poriadok a chranit majetok CVC a majetok inych osob,

e bezodkladne ozndmit’ vedicemu traz, nevolnost, nebezpecnu situaciu, poSkodenie zariadenia
alebo podozrenie na Sikanovanie ¢i iné ohrozujlice spravanie,

e zdrziavat’ sa pocas ¢innosti iba v uréenych priestoroch a neopustat’ miesto aktivity bez stthlasu

zodpovedného zamestnanca.

4. Prava a povinnosti zakonného zastupcu

Zakonny zastupca ma pravo najma:

e byt informovany o podmienkach, organizicii a zakladnom obsahu ¢innosti, ktort jeho diet’a
navstevuje,
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e oboznamit sa so Skolskym poriadkom, vychovnym programom a d’al§imi zverejnenymi
dokumentmi CVC,
e poziadat o konzultaciu s vedicim zaujmového ttvaru alebo s vedenim CVC,
e upozornit’ CVC na skutoénosti dolezité pre bezpeény a primerany priebeh &innosti diet'at’a,

e podavat’ podnety a navrhy tykajuce sa &innosti CVC.
Zakonny zastupca je povinny najma:

e poskytnut pravdivé a aktudlne udaje potrebné na organizovanie ¢innosti a bezodkladne ozndmit’
ich zmenu,

e informovat CVC o zdravotnych alebo inych zavaznych skutoénostiach, ktoré mozu mat’ vplyv na
bezpeény priebeh aktivity diet’at’a,

e zabezpetit prichod a odchod dietata spdsobom dohodnutym s CVC a re$pektovat’ &as zaGiatku a
skoncenia aktivity,

e oznamit’ nepritomnost’ dietata vedicemu zaujmového utvaru alebo CVC primeranym sposobom,
najma telefonicky, spravou alebo e-mailom,

e respektovat’ organizacné a bezpe¢nostné pokyny CVC pri podujatiach, vyletoch, taboroch a
d’alSich aktivitach,

e nahradit’ Skodu, ktort diet’a preukazatelne sposobilo umyselne, v rozsahu podl'a v§eobecne

zavéaznych pravnych predpisov.

5 .Organizicia a vnitorny rezim CVC

1. Cinnost CVC sa uskutoéiiuje podl'a rozvrhu zdujmovych ttvarov a podl'a harmonogramu
prilezitostnych a prazdninovych aktivit.

2. Casy jednotlivych aktivit sa mézu menit’ podl'a organiza¢nych, personalnych, prevadzkovych
alebo bezpe&nostnych podmienok. O podstatnej zmene CVC informuje uéastnikov alebo
zakonnych zastupcov.

3. Ugastnik prichadza na pravidelnu &innost’ spravidla bezprostredne pred jej zagiatkom a po jej
skon&eni opusta priestory CVC podla dohodnutého sposobu odchodu.

4. Za dieta pred zadatim a po skonéeni uréenej aktivity zodpoveda zakonny zastupca, ak CVC

vyslovne neurcilo inak.
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5. Pocas zdujmového utvaru alebo podujatia zodpoveda za organizaciu a primerany dohl'ad uréeny
pedagogicky zamestnanec, externy veduci alebo in& poverené osoba.

6. Do priestorov uréenych len zamestnancom, skladov, technickych miestnosti a inych nepovolenych
priestorov Ucastnici nevstupuju bez sthlasu zamestnanca.

7. Navstevy a sprevadzajice osoby sa riadia pokynmi zamestnancov CVC a zdrZiavaju sa iba v

priestoroch ur¢enych na dany ucel.

[ep}

.Pravidelna zaujmova ¢innost’ a dochadzka

1. Dieta prijaté alebo prihldsené do zaujmového utvaru sa zacastiuje ¢innosti pravidelne podla
rozvrhu.

2. Ak sa dieta nemoéze zucastnit’, zdkonny zastupca oznami nepritomnost’ vediicemu zdujmového
titvaru alebo CVC. Na beznii nepritomnost’ v zaujmovom ttvare sa neuplatiiuje rezim
ospravedlnovania vyucovania ziakov zékladnej alebo strednej Skoly.

3. Pri dlhodobej alebo opakovanej netidasti moze CVC kontaktovat’ zdkonného zastupcu a
dohodnut’ d’alsi postup.

4. Ak dieta zdvaznym alebo opakovanym spdsobom porusuje Skolsky poriadok, ohrozuje

bezpecnost’ alebo dlhodobo znemoziuje &innost’ skupiny, CVC situdciu riesi so zakonnym

zéastupcom a prijme primerané opatrenia v stlade s pravnymi predpismi a podmienkami
prijatia do CVC.

7.Pravidla spravania

V CVC a na vietkych aktivitich organizovanych CVC je zakdzané najmi:

e fyzicky alebo slovne napadat’, poniZzovat’, zastraSovat, zosmiesiiovat’ alebo umyselne vylu¢ovat
ind osobu,

e Sikanovat’ alebo kyberSikanovat’ inu osobu, vyhotovovat’ alebo Sirit’ ponizujtci, nésilny alebo
neprimerany obsah,

e prinaSat, prechovavat’, ponukat’ alebo uzivat’ alkohol, tabakové a nikotinové vyrobky, omamné
alebo psychotropné latky a iné navykove latky,

e prinaSat’ zbrane, napodobeniny zbrani, pyrotechniku, nebezpe¢né predmety alebo latky, ktoré
mozu ohrozit’ zdravie alebo bezpecnost’,

e Umyselne poskodzovat’ majetok CVC alebo majetok inych osob,
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e svojvolne opustit’ skupinu alebo miesto aktivity bez vedomia zodpovednej osoby,
e Vvyrusovat ¢innost’ spésobom, ktory zadvazne alebo opakovane brani ostatnym ucastnikom v

bezpecnom zapojeni do aktivity.

8. Mobilné telefony, smart zariadenia a cennosti

1. Mobilny telefén alebo iné smart zariadenie méze Gcastnik poc¢as ¢innosti pouzivat’ len tak,
aby nerusSilo priebeh aktivity a nezasahovalo do prav a sukromia ostatnych.

2. Veduci aktivity mdze z bezpecnostnych, organiza¢nych alebo vychovnych dévodov urcit,
7e zariadenia sa pocas konkrétnej ¢innosti nepouzivaju.

3. Fotografovanie, nahravanie zvuku alebo videa inych oséb bez ich vedomia alebo v rozpore
s pokynmi zodpovednej osoby nie je dovolené.

4. Cennosti, elektroniku a vySsie sumy penazi prindsa ucastnik na vlastni zodpovednost'.

CVC odportéa nenosit’ na aktivity predmety, ktoré nie st potrebné.

9. Bezpecnost’ a ochrana zdravia

1. Deti su pri nastupe do zaujmového utvaru a pred ¢innost'ami so zvySenym rizikom primerane
pouceni o pravidlach bezpec¢nosti.

2. Kazdy uraz, poranenie, nevolnost’ alebo nebezpec¢na situacia sa bezodkladne hlasi
zodpovednému zamestnancovi.

3. Priuraze zodpovedny zamestnanec zabezpeci primerant prviu pomoc, podla potreby
privolanie zdravotnej pomoci a informovanie zakonného zastupcu; Uraz sa eviduje podla
platnych predpisov.

4. Dieta nesmie pouzivat’ poSkodené néradie, elektrické zariadenia, Sportové pomocky ani iné
vybavenie bez pokynu alebo suhlasu zodpovednej osoby.

5. Pri Sportovych, tvorivych, technickych a inych $pecifickych aktivitach je dieta povinné
pouzivat’ uréent vystroj, vhodné oblecenie a ochranné pomocky, ak st potrebné.

6. V priestoroch CVC a na aktivitach sa dodrZiava zékaz fajéenia a pravidla poZiarnej ochrany.
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10. Ochrana pred Sikanovanim, diskriminaciou a rizikovym spravanim

CVC uplatiiuje nulovi toleranciu vo¢i Sikanovaniu, kyberSikanovaniu, nasiliu, diskrimindcii,
sexualnemu obt’azovaniu, nendvistnym prejavom a d’al§im formam ohrozujiceho alebo rizikového

spravania.

1. Kazdé oznamenie alebo dovodné podozrenie sa berie vazne a preveruje sa primerane
okolnostiam, s dorazom na bezpecnost’ a ochranu dotknutych deti.

2. Dieta méze podozrenie oznamit’ ktorémukol'vek pedagogickému zamestnancovi,
vedlcemu zaujmového atvaru alebo riaditel’ke CVC.

3. Pri preverovani podozrenia CVC postupuje podl'a Smernice ¢. 1/2025 k prevencii a
rieSeniu Sikanovania deti a Ziakov v Skoléach a v Skolskych zariadeniach a podl'a platnych
pravnych predpisov.

4. Podla povahy pripadu CVC spolupracuje so zakonnymi zastupcami, zariadenim
poradenstva a prevencie, organom socialnopravnej ochrany deti a sociélnej kurately,

zdravotnickymi pracovnikmi alebo Policajnym zborom.

11. Prilezitostna a prazdninova ¢innost’, vylety, exkurzie a tibory

1. Na podujatiach, vyletoch, exkurziach, sut’aziach a tadboroch plati tento Skolsky
poriadok spolu s osobitnymi organiza¢nymi a bezpe¢nostnymi pokynmi vydanymi pre
konkrétnu aktivitu.

2. Ugastnik je povinny dodrziavat’ uréeny program, ¢asovy harmonogram, miesto zrazu,
pravidla presunu a pokyny zodpovednych os6b.

3. Pri aktivitach mimo priestorov CVC sa dieta nesmie vzdialit’ od skupiny bez stthlasu
zodpovednej osoby.

4. Zéikonny zastupca je povinny vopred oznamit’ skuto¢nosti, ktoré mozu ovplyvnit’
bezpecny priebeh aktivity dietat’a, a zabezpecit’ potrebnt vybavu podl'a pokynov
organizatora.

5. Pri pobytovych alebo prazdninovych aktivitach sa mézu vydat’ samostatné pravidla

alebo rezim dna, ktoré su pre ucastnikov zavéazné.

ucinnost od 1. 9. 2026



Centrum volného &asu Dobsina | Skolsky poriadok

12. Ochrana majetku a poriadok

1. Ucastnici zaobchadzajti s majetkom CVC, zapozi¢anymi pomdckami a zariadenim $etrne a
pouzivaju ich iba na ur¢eny ucel.

2. Zistené poSkodenie alebo poruchu ucastnik bezodkladne oznami vediicemu.

3. Pri timyselnom poskodeni majetku sa vec riesi so zdkonnym zastupcom a podla vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov.

4. Po skonceni ¢innosti ucastnici podl'a pokynov vediceho upract pracovné miesto, pomécky

a material.

13. Postup pri poruseni Skolského poriadku

Pri poruseni Skolského poriadku sa prihliada na vek dietata, zdvaznost’, okolnosti, opakované

poruSovanie pravidiel a mozné ohrozenie ostatnych. Ciel'om opatreni je predovsetkym obnovenie

bezpecného prostredia a naprava spravania.

Podla zavaznosti moze CVC uplatnit’ najma:

upozornenie a vychovny rozhovor s diet’atom,

informovanie a konzultaciu so zakonnym zastupcom,

dohodu o naprave alebo osobitnych pravidlach ucasti,

docasné obmedzenie Ucasti na konkrétnej rizikovej aktivite, ak je to nevyhnutné na zaistenie
bezpecnosti,

d’alsi postup alebo opatrenie podla Skolského zakona a ostatnych platnych pravnych predpisov.

14. Komunikacia a informovanie

1. CVC komunikuje so zdkonnymi zastupcami najméa osobne, telefonicky, prostrednictvom e-
mailu, sprav alebo d’alSich pouzivanych komunikacnych kanalov.

2. Organiza¢né informacie o podujatiach a aktivitach sa zverejiiuji alebo oznamuju
spdsobom primeranym danej aktivite.

3. Podnety tykajlce sa bezpec¢nosti, Sikanovania alebo zavazného porusenia pravidiel mozno

oznamit’ priamo riadite’ke CVC alebo pedagogickému zamestnancovi.
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15. Zverejnenie a oboznamenie so $kolskym poriadkom

1. Riaditel’ka zabezpeci preukazateI'né oboznamenie ucastnikov vychovy a
vzdelavania, zdkonnych zastupcov a d’al$ich 0sdb v rozsahu ustanovenom
Skolskym zakonom.

2. Skolsky poriadok je zverejneny na verejne pristupnom mieste v CVC a na
webovom sidle CVC.

3. Veduci zdujmovych utvarov obozndmia ucastnikov s pravidlami primerane ich

veku a charakteru vykonavanej ¢innosti.

16. Zaverecéné ustanovenia

5.

Tento Skolsky poriadok bol prerokovany v pedagogickej rade a s prisluSnym orgdnom
Skolskej samospravy.

Skolsky poriadok nadobuda uéinnost’ 1. septembra 2026.

Dniom nadobudnutia Gi¢innosti tohto Skolského poriadku sa rusi predchadzajtci Skolsky
alebo vnutorny poriadok CVC v rozsahu, v akom upravoval rovnaké otazky.

Zmeny a doplnky $kolského poriadku vydava riaditel’ka CVC v stlade s platnymi

pravnymi predpismi.

V Dobsinej dia: 31. 8. 2026

Mgr. Lucia Horvathova
riaditelka CVC
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